Объявление о проведении конкурса 
в кадровый резерв на муниципальной службе  Первомайского муниципального района  
Главный специалист-юрист правового  отдела Администрации Первомайского муниципального района  Ярославской области

Организация: 

 Администрация Первомайского муниципального района  Ярославской области
Основные обязанности муниципального служащего: 

- Правовая экспертиза проектов правовых актов органов местного самоуправления, проектов договоров, соглашений, заключаемых Администрацией и ее структурными подразделениями, иных документов;

- Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления;

- Участие в подготовке и подготовка правовых актов органов местного самоуправления;

- Организация делопроизводства административной комиссии муниципального района, комиссии по восстановлению прав реабилитированных жертв политических репрессий, комиссии по распределению жилых помещений специализированного жилищного фонда;

- Правовое обеспечение деятельности и (или) участие в работе по поручению заведующего правовым отделом координационных и совещательных органов, образуемых Администрацией;

- Участие в  работе по оказанию методической и юридической помощи структурным подразделениям администрации, муниципальным учреждениям, по вопросам представительства и защиты интересов администрации в судебных и иных органах государственной власти, работы с актами прокурорского реагирования;

- Участие в рассмотрении по поручению заведующего правовым отделом обращений граждан и юридических лиц;

- Оказание правовой помощи муниципальным учреждениям, расположенным на территории района;

- Участие в  информировании структурных подразделений администрации муниципального района по вопросам изменений законодательства, муниципальных правовых актов;

- Обеспечение представительства и защиты законных интересов муниципального района и главы муниципального района, в судебных и иных государственных органах;

-. Обеспечение исполнения судебных решений;

- Выполнение иных функций правового характера по поручению заведующего правовым отделом.

       - Оказание бесплатной юридической помощи жителям Первомайского муниципального района;

- Осуществление делопроизводства, подготовки отчетов и докладов по осуществлению муниципального контроля в Первомайском муниципальном районе Ярославской области;
Область профессиональной служебной деятельности:
Обеспечение деятельности органа местного самоуправления; Регулирование в сфере юстиции
Группа должностей: старшая
Денежное содержание (оплата труда), руб.: от  20 000 до  24 000
Тип трудового договора: бессрочный
Командировки: нет

Рабочий день: 5-ти дневная рабочая неделя, с 08.00 до 17.00
Требования к кандидатам: 
Образование:
- профессиональное образование по специальностям, направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Стаж:

не установлено требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
Знания и умения:
- знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

Знания в сфере права и знания, необходимые для исполнения должностных обязанностей:
-Конституции Российской Федерации;
- Гражданского кодекса Российской Федерации;

- Семейного кодекса Российской Федерации;

- Трудового кодекса Российской Федерации;
- Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях;

- Уголовного кодекса Российской Федерации;

- Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации;

- Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации;

- Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации;

- Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

-  Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федерального закона Российской Федерации от 22 октября 2004 г. № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации»;

- Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ             «О персональных данных»;
-
Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

-
Федерального закона Российской Федерации от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ                «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 

--
Федерального закона от 3 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;

-Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 324-ФЗ «О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации»;

-
Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

-
Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ                                             «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;
-
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»

- Постановления Правительства Российской Федерации от 5 марта 2009 г.               № 195 «Об утверждении правил проведения экспертизы проектов нормативных правовых актов и иных документов в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции»;
- Закона Ярославской области от 01 октября 2012 года № 41-з «Об оказании бесплатной юридической помощи в Ярославской области»;
- Закона Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», 
-
Приказа Министерства юстиции Российской Федерации от 1 апреля 2010 г. № 77 «Об организации работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации и уставов муниципальных образований»
- Устава Первомайского муниципального района,

- законодательства о противодействии коррупции;
Обладать иными знаниями:

- Понятие нормативного правового акта в Российской Федерации;

- Порядок разработки и утверждения проектов нормативных правовых актов в Российской Федерации;

- Порядок опубликования и вступления в силу нормативных правовых актов в Российской Федерации;

- Порядок обжалования решений, действий (бездействий) органов местного самоуправления;

- Система права;

- Методы правового регулирования;

- Понятия гражданского общества и правового государства;

-  Понятие прав человека;

-  Понятие правопорядка;

- Порядок оказания бесплатной юридической помощи;

- Методы правового регулирования;

- Правотворчество: понятие и стадии;

- порядок проведения правовой экспертизы нормативных правовых актов.
обладать следующими умениями:
- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами;

- работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»; 

- работать в информационно-правовых системах.

-составлять исковое заявление;

-составлять доверенность

-применять юридическую технику при подготовке документов: договоры, претензии, заявления, жалобы, адвокатские запросы;

-применять юридическую технику при подготовке документов в судебном разбирательстве: исковые заявления, заявления, возражения, ходатайства, жалобы;

-ведение регистра муниципальных нормативных правовых актов.
Для участия в конкурсе в конкурсную комиссию представляются: 

- заявление;

- согласие на обработку персональных данных;

- анкета установленного образца с фотографией;

- форма представления сведений об адресах сайтов;

- паспорт, военный билет и копии (страниц с отметками) этих документов;

- документы об образовании, иные документы, свидетельствующие о квалификации (сертификаты, дипломы, свидетельства об обучении, участии в выставках, конференциях и пр., удостоверения о награждении, почетные грамоты, благодарственные письма и др. документы) и их копии;

- заверенная копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;

- резюме, содержащее наиболее полную информацию о соискателе, в том числе о функциях, выполняемых в каждый период деятельности, о достижениях, о личных качествах, которые могут способствовать более эффективному исполнению обязанностей при прохождении муниципальной службы
Срок подачи документов:  с 03.08.2017 по 25.08.2017 
Место приема документов:  : 152430, Ярославская обл., Первомайский р-н, п.Пречистое,  ул.Ярославская, д. 90, Администрация Первомайского муниципального района, организационно-кадровый отдел, электронная почта: admin@pervomay.adm.yar.ru

Время приема документов:

 понедельник-пятница с 8.00 до 17.00  (обед с 12.00 до 13.00).
Справки по телефонам: (48549) 2-12-80 (Власюк Лидия Петровна), электронная почта: vlasuk@pervomay.adm.yar.ru , (48549) 2-11-48. (Гузина Галина Ивановна)
Подробная информация на сайте Администрации Первомайского муниципального района: http://pervomayadm.ru/ 
Место проведения конкурса: 

Ярославская обл., Первомайский р-н, п.Пречистое,  ул.Ярославская, д. 90, Администрация Первомайского муниципального района, 

Предполагаемая дата проведения конкурса: _31_ августа 2017 года

